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El futuro L Q‘)
es de todos | 5 . N '
acompanamiento "TAIAR

Grupo territorial:_APC G
Unidadde atencion:UA 2

Coordinador/aPedagdgico;_ElianaAndrea Moreno Vargas

Agenteeducativo/a:_DianaMarcelaGonzalezBautista

. Auxiliarpedagogica: Diana Paola Camero

Profesional psicosocial: Liliana Marcela Mateus

Profesionalsaludynutricion: JudithPatriciaReinaSoto
EntidadAdministradoradelServicio (EAS): AsociacionProfesionales de Colombia

Fechade aperturadelcuaderno:7/02/2023

Estaversion aplicaparaelservicio
de DIMF




ServiciodeDesarrollolnfantiienMedio

Familiar

Presentacion

¢Paraqué eséstecuaderno?

Este cuaderno permite organizar y documentar el proceso de acompafamiento grupal por cada unidad de atencion.
En el podran recopilar la informacidn mas relevante en torno a las caracteristicas de las familias de la unidad de
atencion y su territorio, valorar las practicas desde una mirada colectiva en relacién con el propdsito del servicio,
concretarlaplaneacionyvaloracidondelosencuentrosgrupales,entreotrosaspectosclavesde la atencion.

¢ Quiénesusanestecuaderno?

El talento humano que acompafia la unidad de atencion. Dentro del equipo de talento humano quien lo lidera, lo
custodia y lo orienta para DIMF es la coordinacion pedagodgica del grupo territorial y la dupla de agentes educativa y

auxiliarpedagogica.

Partesdelcuaderno
®  Parteuno: conociéndonos.
® Partedos:planeacidonde la atencidngrupal.
®  Partetres: encuentros grupales.

®  Partecuatro:movilizacionsocialy gestion

RECOMENDACION

Dado que el cuaderno es el repositorio de toda la informacidn del servicio, se recomienda a la EAS, digitalizarlo al
menos una vez cada 15 dias para tener copia actualizada del mismo, cuando se maneje en fisico. También, por
proteccion de datos es necesario reportar al supervisor/interventor en caso de pérdida y generar las acciones
correspondientes.

-——Cuadernode acompafiamientoGrupal——



Parteuno: conociéndonos =0 [l futuro
p es de todos

Nuestroequipode

trabajo:

8
: Coordinadora
o Grupo Territorial
e ElianaAndrea Moreno| «——

-c Vargas
: Fechade ingreso

\m 10/08/2023 . ' .

06 Equipo Psicosocial Equipo Nutricion
o Auxiliar LilianaMarcela Judith PatriciaReina
: Administrativo: ‘ ‘ > Mateus Soto

Miriam . Fechadeingreso:
o Fecha deinicio Fechadeingreso: [——|
& 01/02/2023 N 01/02/2023 01/05/2023
e <
: AgenteEducativa: Awdiar Pedagogica:
E DianaMarcela Diana Paola
GonzalezBautista Camero
& Fecha de inicio: Fecha
20/04/2023 deingreso:
01/11/2023

Escribir acd los nombres completos, los roles y la fecha de inicio de cada persona del talento humano de la unidad de
atencién, si quieren un autorretrato o una foto. También dejen espacio por si alguien nuevo entra al grupo en el
transcursodelafioodeejecuciéndelcontrato.

----—Cuadernode acompaiamientoGrupal—— @
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conociéndonos

Rreuno

El futuro Gobierno

es de todos de Colombia

Parteuno: conociéndonos @
Elterritoriodonde vamosatrabajar:

Aca va el mapa de la vereda o lugar que habita la comunidad con la ubicacion del lugar donde se realiz:
los encuentros grupales y otros sitios relevantes para la prestacion del servicio, incluyendo los lugares ¢
viviendaylasdistanciasentreloshogaresdelasfamiliasdelaunidaddeatencidnenrelaciénconla  UDS.

8 e w i e - g e v P bewe
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{Quiénesconformannuestraunidad
Directoriodefamiliasdelaunidadde atencion

Todaslasy losparticipantes(usuarios)seregistranacd,encasotal,quealgunoseretireo trasladesereportaen la ultima

as da tadgs

columna).
Nombresdelparticipante Fechade Nombrecuidador/a Direccidonoubicacion Teléfonos de Datosdecontacto Retiros o
()] Ingreso vivienda contacto alterno traslados
(@] EMELY ALEJANDRA CHICA ANYELTVIARIAVERA KRIS8- 132 18 3002399127
c VERA 2/2/2023 HERNANDEZ
o LIAN GAELAMAYA gg;\gxg;mt TH CRRIS9 #131B06 3106185651
O GONZALEZ 3/2/2023
c MARIANETH MORAIDA SANCJEZ |07/11/2023 FRANCHESCA CARRERA 143 NO 143 B | 3213192525
ALEJANDRA
) MORA MORA LUNA i
by 01/09/2023 CARRERA150 BNO 134 A | 31294946616
(&) IAN VALENTIN CAPERATAPIERO MARY MAYERLY 17
O CAPERA TAPIERO
cC ANTONELLA CADENA EESBE?GTJLEEDAUA CLL138 D#157 79 3117435912
QUESADA 3/2/2023
o HANNA THALIA HORLANDI KELLY JHOANA CLL136B#159 24 3203657557
S RAMIREZ 8/2/2023 RAMIREZGOLONDRI
g MOISES DAVIDFERNANDEZ 02/08/2023 YANTRIS CLL135 # 159 35 3226626925
(@] MARTINEZ MARTINEZ
SOSA
- ANGEL GABRIEL HERNANDEZ 07/11/2023 ANA VICORTATULIO  |CALLE 138 BNO158 19 _ |3016298430
- BALLESTA BALLESTA
m ANATUCIA VELASQUEZ 02/06/2023 CLL138D #15779 3117435912
MAYORAL
L & ANAGRITTLYA QUEZADA
01/09/2023 ANA MARIAMEZA CALLE 131ANO 152 43 3147987064
& ADRIAN DAVID SALCEDO MEZA ACOSTA
EITHAN ADRIAN QUINTERO AURACRISTINA CLL135 #159 36 3133209380
BERMUDEZ 9/2/2023 BERMUDESBARAJAS
LIAMSAMUELSICACHA E’A\UEU;SELAWA“SO CRRIGO#135 18 3057495810
LAVERDE 9/2/2023
ELIZABETH DOMINGUEZ CX{EJ&‘(I)XA:‘EL;;A CLL132BIS# 159A17 3132811624
VALENCIA 10/2/2023 GAC
‘} -----—Cuadernode acompaiamientoGrupal——
‘ﬂ BIEME
FARMILIAR
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conociéndonos

Parteuno

, \

odaslasy losparticipantes(usuarios)se registranaca, en casotal, que algunose retire o trasladese reportaen la ultimacolumna).

El futuro
es de todos

Nombresdel participante Fechade Nombrecuidador/a Direcciénoubicacion Teléfonos de Datosde contacto Retiros o
ingreso vivienda contacto alterno traslados
MARIA ANGEL CHARRIS 02/08/2023 BRIGIT VIVIANAMONTES  [CALLE 135 #156 A-59 3118515072 3204865841
MONTES PINEDA
ENDERSONGAELGARCIATA  02/08/2023 EDILEYSIDELCARMEN CALLE134 #160 B- 66 3212658964
CRUZ LA CRUZBRITO
DAYMARDEJESUSTORRES 07/02/2023 MARIACAMILAALACACLL131 A# 158 C06 3014668630
ALACA
ANA MARIA MEZA 11/11/2023 ::II-_\I(‘)IRE«E/;KLUD SALLEDU TCALLE 131 A#152-43 3147987064
EMILIAANTONELLA ORTIZ 2'—;’;&"&’"”‘”'— CLL136B#159A01 3166716622 RETIRO
AYALA 7/2/2023 FORERO VOLUNTARIO
31/07/2023
MIATSABELLAESPTTIA 10/02/2023 IMAGDA ALEJANDRA CR158B#131A55 3023677359 RETIRO
BEJARANO BEJARANAGONZALEZ VOLUNTARIO
31/07/2023
LIANSAMUELOSPINA 10/02/2023 ANGUIEPAOLA CLL 138 A#153 18 3135228900 RETIRO
GORDILLO GORDILLO VOLUNTARIO
31/07/2023
CALLE132BNO 15328 (3209281323 RETIRO
ATHALIANA ALEJANDRA VOLUNTARIO
MONTIEL 03/02/2023 TANIA MONTIEL 38/03/2023
ANDREAPATRICIA CLL131#151 46 302409505 RETIRO
SAINTCANTILLO MIRANDA 7/2/2023 CANTILLO VOLUNTARIO
JOEL DAVID [AURA MARCELA 324580323 RETIRO
FERNANDEZ CARBONO 9/2/202  [CARBONO RODRIGUEZ CLL133#158 52 VOLUMTARIO
ALAN DAVIDPACHECO 9/02/2023 LUS ELENA PEREZ CLL131 A#158 C06 3014668630 RETIRO
CASTRO VOLUNTARIO
LUZMIAESPINOSA VERA 9/02/2023 YENNYRETH ESPINOSA 3244113163 RETIRO
VERA CLL160 #132 06 VOLUNTARIO
--—---Cuadernodel acompanamientoGrupal | ----
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Parteuno

[ I 4

Directoriode familias de la unidad de atencion

El futuro
es de todos

(Todaslasy losparticipantes (usuarios) se registranaca, en casotal, que algunose retire o traslade se reporta en la Ultimacolumna).

. . Fechade . Direcciono ubicacion Teléfonos de Datos de contacto Retiros o
Nombres del participante R Nombre cuidador/a p
ingreso vivienda contacto alterno traslados
KEILERLUIS PENA 01/04/2023 MELISSAPAOLA CALLE132D# 157 -17 3112527318 RETIRO
GAMERO GAMEROCUADRADO VOLUNTARIO
31/08/2023
SAMUELELIAS FERNANDEZ Z/L';RRLE/‘&R” CL142CH#149803 P12 3114212272 RETIRO
PEREZ 2/2/2023 PEREZBURGO VOLUNTARIO
31/08/2023
KENNETH RUZ ALMANZA JULETACAROLINA CLL135#160 B86 3209397182 RETIRO
9/2/2023 ALMANZACOGOLLO VOLUNTARIO
31/08/2023
LUZMIA ESPINOSA VERA 01/09/2023 | JICMARYEMIRET ~ |CARRERA153NO137 A | 3012224616 RETIRO
ESPINOSA VERA 07 VOLUNTARIO
30/11/2023
KIARA LUZAMYTORREALBA 02/06/2023 LORTANDYSANGELICA |[CALLEI36 ANO 158 C 3004596442 RETIRO
IANARE ANARE 09 \VOLUNTARIO
30/11/2023
ALAN DAVID CEDENO 02/05/2023 [LAURA MOMPOTES |CALE 131 ANO 151 C 23 (3227263270 RETIRO
MOMPOTES VOLUNTARIO
30/11/2023
s g9

BIENESTAR
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:Comosonnuestrasfamilias?:

es de todos

Fortalezasfamiliares

rvelidos-detafamil

CHICA VERA

AMAYA
GONZALEZ

SANCHEZ MORA

CAPERA TAPIERO

[ I 4

conociéndonos

CADENAQUESADA

HORLANDIRAMIREZ

FERNANDEZ
MARTINEZ

Rreuno

HERNANDEZ BALLESTA

VELASQUEZ MXORAL

Familianuclearla nifa vive consus padres.Selograevidenciarque la familiaesmuy

unidayse permitela participaciondecada miembrodeesta en las laboresdel
hogar.

Familia nuclear el nifo vive con sus padres se evidencia que es una familia
afectuosacon el nino, es organizaday se preocupapor el desarrollo del mismo.

Familia monoparental la nifia vive con su madre en un apartamento. La mama actualmente trabaja para sostener su
hogary la nifia esta a cargo de la duefia del apartamento donde ellas viven. Se evidencia gran compromiso por parte

dela madre en el cuidado de la nifla

Familia nuclear el nifiovive con sus padres se logra eevidenciar que es unafamilia
uniday comprometida conel nifioy su desarrollo.

Lanifiavive con su mama la abuela de la nifiaes quienla llevaa los encuentrosgrupales

se evidencia que la mama esta muy atenta al desarrollo de la nila Es una familia en donde

se evidenciauna adecuadacomunicacion.

Fa iIia.exten'I;a]ja nifia vive en la casa de los abIJeIos consus I[?adres,herma aytio.Se
evidenciaque la familiaesta atenta a acompanaralparticipanteen su proceso de

desarrollo y sus controlesmédicosconstantes.

Familia nuclear esta compuestapor el papay la mamaquien trabaja se evidencia
compromiso Yy dedicacion frentea las diferentes actividadesrealizadasen familia.

Familianuclear el nifio vive con su papa y mama los cuales son los que estan pendientes
de el. Viven en un apartamento la mama trabaja estando el nifio con la cuidadora

casas de familia
Familianuclearla nifia vivemama y papad los cuales compartenconella en todomomentoel papa

trabajaen un taxiy tiene mas tiempo de ir a ver a la nifia. La mama trabajaen un almacén por
turnoslanifiaestabajo el cuidadode la abuela.

-——Cuadernode acompafiamientoGrupal——
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SALCEDO MEZA

QUINTEROBERMUDEZ

7,
@)
c SICACHA LAVERDE
O
O
- DOMINGUEZVALENCIA
D
8 CHARRIS MONTES
C
@)
S GARCIA LA CRUZ
@)
c TORRESALACA
=
u
& MEZA ACOSTA

El futuro
es de todos

Familia nuclear esta compuesta porel papé,la mamay el nifiose evidenciacompromiso y

dedicacion frentealas diferentes actividades realizadas en familia.
Familianuclear esta compuestapor papa, mamay el nifio la familiaesta atenta a

acompariaral participanteen su proceso de desarrolloy sus controlesmédicosconstantes

Familianuclearestacompuestaporel papa, la mamay el nifoevidenciaque la familia es

colaboradoraentresi,quela unién ha permitidosaliradelante antelas
adversidades.

Familiamonoparentallanifiaviveconla mama y el abuelo quienes el quecuidala ninacuando
no trabaja.Seevidenciaqueelabuelo protegeycuidaala nifia de formaadecuadada

Familia nuclear la nifia vive con su papéa, la mamay la hermanase evidencia que es
receptiva frente a orientacionesbrindadaspor la duplapedagagica

Familia monoparental esta compuestapor la mama.
Enel grupo familiar se evidenciael compromiso frente al bienestardel nifio.

Familia nuclearcompuestapor papa,mama e hijo.Se ha logradoevidenciar
que la familia es muy uniday se permite la participacion de cada

miembro en las labores del hogar

La mamita gestante vive con su esposo e hijo de una afio y medio en una casa
compartida con algunos miembros de su familia vive en una situacién precaria
siendo el esposo el Unico que trabaja en casa

-——Cuadernode acompafiamientoGrupal——




¢Cémosevivelapracticat6?

El futuro

es de todos

-

QCTlvVivivdcT U oalivivliiial ildichivicuivu rrailtiiail

NG,
caracterizacion. Tan pronto tengan registradas todas las acciones de la practica, se debe definir la clasificacion de
esta, por medio de la estrategia de semaforizaciéon “coloreando” la practica: Verde: si el 100 % de las acciones de esa
practica tiene Si. Amarillo: si al menos el 60 % de las acciones tienen Si. Si hay un solo NO, también se marca
“amarillo”.Rojo:el50%0menosdel50%delas accionesdelapracticaseregistranconunsSi.

Caracterizacion Primer Segundo Tercer
. inicial Trimestre Trimestre Trimestre
PRACTICASY ACCIONES CLAVES (3ermesde |  (Stomesde | (Svomesde | (1lvomesde
legalizacion del atencion) atencién)
contrato) 04/07/2023 04/10/20 atencion)
07/02/2023 23
Practical6:

Participarcomocomunidadenlaproteccionyel desarrollodelasnifiasy los niiios.

conociéndonos

16.1. El grupo de atencionreconocela ofertalocal institucionalparala primera
infancia.

T6.2Z.ET grupode atencionconocea quienacudir a nivel nstitucionalocomunitario
paraatenderunaemergenciaya seade unamujergestanteo de unanifiaonifioen

primerainfancia.

16.3. El grupode atencidnidentificaen su territorioloslugares de riesgo para la
primerainfancia.

16.4.El grupode atencidncuentaensu territorioconlugarescomunespara el
juegoy la convivenciadelaprimerainfancia.

16.5. El grupode atencidndesarrollainiciativascolectivasparalapromociénde
losderechosdelaprimerainfanciaensuterritorio.

16.6.El grupo de atencioninvolucraa las nifiasy los nifios en las festividades
culturalesotradicionalesde suterritorioocultura.

16.7.El grupo de atencionreconoce y promueve redes de cuidadodesde un
enfoquede equidadde género, favoreciendovinculossolidariospara laproteccion
v el desarrollodelaprimerainfancia.

Parteuno

----——-Cuadernode acompafiamientoGrupal—-—
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é¢Caracterizacionde practicas grupo
[' de participantes (usuarios)?:

El futuro

es de todos

Periodo d -

artisticas,la exploracion vy literaturacon nifias y nifios desde la
gestacion

N TOTAL
L
o |z a4 8 S
N £ & Dy = o |8 B B <
=
£ 2 | ¥ B Lk E g E1E B g B R 2
S Z B S Ig E S S << 2 & g
= o B & = B zZ |1z g @ S |z &
= B I < B < S |5 2 ] o
5 12 Z 2 B S g |12 B = < 2 9
e E |EEEE S E 5 E B EES
2 v B E B § = > %z [ 5
= E (S BEE s B (382 B B E |8 S
= B x o = =S <§,; E fe g = A w
> B X B E S 2 |£32 k@ F [ e
E E |8 P S B |28z B B B B g3
e E g 5 E 2§ 58S 83 g 2 X 9%
BZECE T I R '
<
A @ = 8 é % o m m 0 (@) w O u 5 49 i
L . . . E 5 > 4 £ = N ] n = n 1> 2 B 9 07/2/203
1,Generarexperiencias de disfrute del juego,las expresiones = = r =4 E S i lY-Y |z << < Bs E._

b Acormpafiareldesarrollodela-autonemiadelas—rifas—yles
& 7

hifios.nifios.

3. Acompanariaconstruccion deidentidad.

2 PTOMOVETIaCoNStrucCioNdenormasyHmites:

5. V.V. i te aC‘C'U €S SE S.b €S v aCUgEdU dSCO M‘as v miUb

desde lagestacion.

& Viviretterritorio:

p-Brindar apoyo 3 la mujergestanteen el parto v en pericdo de

posparto promoviendo interacciones protectoras y sensibles
consuparejay/o sufamilia.

s—Alimentaradectadamenteaniiias Y niffos teacterdo
conlas caracteristicasdesumomentodedesarrollo.

b Adoptanmedidas saludables depreparacién
g Lt o 7

manipulacién,conservaciény consumode los

alimentos.

+ N
HRESrectoatt

Ho—Asegurarguelasrifias, Aifesy-muferesg

loscuidados necesariosparauna buenasalud.

+—tavarselasmanos-—conaguay-jabd } toset
- bérertosmomentoselave:

. . . | n
2" Vianteneria—casa Py taruirtratamientoadecuadoa

lasexcretas,lasaguasresidualesylos  residuossoélidos.

13— Protegerala familia de maoscas,cucarachas ratas, zancudaos,

murciélagosyotrosanimales que representanun peligro

parala
7 Tormartasmedidasadecuadasparateneragua Segurapara
consumoyaseopersonal.
jsFomarmedidasadecuadasparapreveniraccidentesen—el—hogary
g ¢=) 7
suentorno

----——-Cuadernode acompafiamientoGrupal——

§

BIEMESTAR
FARILIAR



Servicio de Desarrollo InfantileenMedio

é¢Caracterizacionde practicas grupo
de participantes (usuarios)?:

Periododeactualizacion: 8 e
< N <<
B E g b 5‘ g 8 k0 S TOTAL
o < (& = S c B E =
m N < - |w = [« w = = ]
I o =) << > = o > < < "3 <<
<>( g w < (g e | < = = g = o =2 k &)
c N > 5 |z 5 [2 = o 2 BE B B E [
= 5 < a (2 E |= O [ R, T B e e = oc
ST o) o P4 o= (o] e kk DO
o} S o S B R [B 5 L E = s
= B 2 |2 Ew B 2 2 B IS BE E B & P
b &k [ Z | e E BB E @ B E ER E
Z 5 o E |2 K |s a) o B = s Q o v B =
n} = o E |aNn E > 2 EN (D a] o > ] <
5 < Y |z K gl B [ | 2w = c g S
= B £ 2|8 0B B B 282 B E B E PR
= B BSI2| ElEE B E 32 B E E E [B¢
m m = N =z [ E < g < [ Tz N = =) > <3
o = K = E [2= B Z 6 Eugl< N << E & < =
= = - < = < < [mao|3 o = = a) Z
c ol o p b
1,Generar experiencias de disfrute del juego,las expresiones s S |- <Z( E <Z( S <Z( Hm . ] L 2 =2 ad L ] Z| @ 04/07/2023
t artisticas la_exploracion y literaturacon nifias y nifios desde la I~ ™ = B |F |l0o= |G - BESES=S1KES |S o= =32 S fwsS
: gestacion
\ m 2Acompafiareldesarrollode la autonomiadelas nifias y los
P nifios.nifios.
U 3. Acompafiariaconstruccion deidentidad.
o 4. Promoverlaconstruccion denormasylimites.
: 5. Vivir interacciones sensibles y acogedorascon nifias y nifios
o desde lagestacion.
6.Vivir el territorio. -
u 7.Brindar apoyo a la mujergestante,enel partoy en periodo de
) posparto promoviendo interacciones protectorasy sensibles
o consuparejay/o sufamilia.
: 8. Alimentaradecuadamenteanifias y nifios deacuerdo
conlas caracteristicasdesumomentodedesarrollo.
: 9. Adoptarmedidassaludables depreparacion,
E manipulacion,conservaciony consumodelos
= E alimentos.
E 0.  Asegurarquelas nifias, nifios y mujeresgestantesreciban
LCE E loscuidados necesariosparauna buena salud.
11.  Lavarselasmanos conaguay jabdnen losmomentosclave.
2. Mantenerla casalimpiaydaruntratamientoadecuadoa
las excretas,lasaguasresidualesylos  residuossélidos.
Protegeralafamilia de moscas,cucarachas,ratas, zancudos,
MUrcielagosyotrosanimales gque frepresentanun_pengro
parala
ha Tomarlasmedidasadecuadaspara teneragua segurapara
consumoyaseopersonal.
135 Tomarmedidasadecuadasparapreveniraccidentesen el hogary
kuentorno
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‘Gobierno
es de todos | de Colombia
° [ [ 4 d r [ d
¢Caracterizacion de practicas grupo de
[ [ [
participantes (usuarios)?:
oo
[e) <
< o -4 =
S ) o N2 | R = 8
T = < z 5 o |z R Q
s o Y Q é = = -} e} = w |O o < I
Periodo de actualizacion: Nombre|Z |« o E S = |3 oz £ (G TOTAL
[C N Qo é (=) < 2} %) a o |= T = =4 ﬁ
[ > <C = 5 [a) = oY = [} Ll a w GRUPO
zZ s 1292 [ [ 71z @ B | [22)6 kB IK KBIS|=
m iE = S 5 « S N E > < x N ([D 5 [a) (G} O ) < 17
u.lSouN S (€2 [ W ls N2 B owl|s T < |= = 05_
< FZzeH oo 2 QS| clcS S8 IES RO Bun =S |2 01/10/|
S CSIEZEERE[Es Rzl RS EL[E2PcESRERS g[S 2073
— o 2|z = dRPllzz ezt RE2EESIESsEkEzg ke
Zo (< =5 |2 oz EE= fxelzdN2 <020 [Ez (S
SC = EB|S3E rlgaEa Elc Rz Rl EEEobeEsE<kEE
éo ogoﬁ %l 0 o o % % ,2 Og gm ;m %] g OQ
Is[es |8 g | 4} 2 = = s [28 |28 2 <=
Edad |2 L |2 & A 2 2 Z el ol (o] L= 0 <z(u.l <Z(u.l et} <Z( 12 &
m ERIPSH EE IS _ _ o -~ o o = _ —
LL 1.  Generar experiencias de disfrute del juego, las expresiones artisticas,
9 : la exploracién vy literatura con nifias y nifios desde la gestacion.
%9 2. Acompaiiar el desarrollo dela autonomia de las nifias y los nifios.
u nifos.
c ~ " - -
) o 3. Acompaiiar la construccion de identidad.
T | [ oo s nomes e I A I
cC Suliinabis bt ____
G 5. Vivirinteracciones sensibles y acogedoras con nifias y nifios desde la
£0 :
c gestacion.
B u Vivir el territorio.
= e e Brindar apoyo a la mujer gestante, en el parto y en periodo de
9 o posparto promoviendo interacciones protectoras y sensibles
E con su pareja y/o su familia.
8 : 8.  Alimentar adecuadamente a nifias y nifios de acuerdo con las
() : caracteristicas de su momento de desarrollo.
(D) 9.  Adoptar medidas saludables de preparacion, manipulacién,
o w conservacion y consumo de los alimentos.
9“ 10. Asegurar que las nifias, nifios y mujeres gestantes reciban los
LSD S cuidados necesarios para una buena salud.
B m 11. Lavarse las manos con agua y jabdn en los momentos clave.
Un 12. Mantener la casa limpia y dar un tratamiento adecuado a las
excretas, las aguas residuales y los residuos sélidos.
13. Proteger a la familia de moscas, cucarachas, ratas, zancudos,
murciélagos y otros animales que representan un peligro para la
14. Tomarlas medidas adecuadas para tener agua segura para consumo y
aseo personal.
15. Tomarmedidas adecuadas para prevenir accidentes en el hogary su
entorno.
o0
_______ Cuaderno de acompafiamiento Grupal-------- Q“
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Nuestropactodeconvivencia:

v

El futuro

es de todos

Las familias secomprometena:

Llegarpuntuala losencuentrosgrupales
@eruna atencion cordialconlas otras
familias

Informaralasdocentes enel casode no
asistira losencuentros grupales
Tenerunacomunicacidnasertivabasada en el

respeto,lacolaboraciénycordialidad
entrelas docentes,participantesy equipo

conociéndonos

interdisciplinar

*  Actualizarperiédicamentela documentacion
de losninos, nifias y mamasgestantes
Respetarlasopiniones y participacion las

familias
Aportarideas paraeldesarrollodel encuentro

grupal

Rreuno

Las professecomprometena:

Comenzarpuntualmente el taller
Respetarlas opinionesde las madres
participantes

Escuchar a las mamitas
Realizaractividades que promuevanel
desarrollointegralde losnifiosy las nifias
Organizarelsaldndeacordealostemasel
taller

Cumpliry hacercumplirlosacuerdosque se
establecenel pactode convivencia
Realizaractividades que promuevanel
cuidadode las mamitasparticipantes

‘) -----—Cuadernode acompaiamientoGrupal—— @
‘ P BIEMESTAR
FARILIAR
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Partedos: planeacidon de la atencidéngrup

Analisis B o5 de todos

esarrollolnfantilenMedioFamiliar

ion grupal
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de la atenc
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Prellmlnar ¢Cualesson sus conclusionessobrela situacion de las practicasyaccionesestablecidasparaelserviciocon
éstegrupo de familiasluego de la caracterizacidninicial(3ermesdelegalizaciéondelcontrato)?

Teniendoencuentalasemaforizaciénqueserealizdenla unidad de atencién2 y lo que nosotrascomo dupla pedagogicaevidenciamos
tantoenlos encuentrosgrupalescomoen el hogar aun se presentanalgunasfalenciasen las practicas13Y14 paraello las familias deben
fortalecerestaspracticasparalograren los nifios y las nifias de la unidaddeatenciénundesarrollointergralasimismodebemos ensefiar a

las familiassobre el adecuado manejo de las basuras,el reciclaje y el cuidado del agua. Porotrolado es necesario que se fortalezcael
cuidadoadecuadodelaguayla importanciadehervirlaparalasaluddenuestrosninosynifias

Friorizaciontecnicade practicasy acciones
Despuésdel proceso de caracterizaciéninicial,y cada vez que acabe un trimestre, es necesarioque el talentohumanoapartirdel andlisishecho,priorice
laspracticasyaccionesqueconsiderarelevantesparafortalecerduranteelsiguientetrimestreconelgrupodefamiliasdelaunidadde

Trimestre Practicapriorizada Accionespriorizdas Estaaccidonsevaa:
Iniciar | Cambiar | Fortalecer

13 13,1 La familiausatoldilloparadormirenloslugaresquelorequieran X

13,3 Alinteriordelaviviendala familiamantienealejadasplagascomoratas, X

Caracterizacié cucarachas,zancudosymurciélagosentreotros

inicial (3er meg
de legalizacion
del contrato)

14 14.1. La familiamantieneenelhogaraguasegura yfomentahabitosconlas nifiasylos X
hiflosparasuconsumo.
14.2. La familiamantienelimpiosytapadoslosrecipientesen que se transportay X
plmacenael agua.
14.4. osrecipientesdeaguapermanecenalejadosdelas  basuras,del
contactoconanimalesyde envasesdepintura,gasolinaodetergente.
FARILIAR



Servicio deDesarrolloinfantilenMedioFamiliar
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ion grupa

de la atenc

planeacion

¢Cualesson sus conclusionessobrela situacion de las practicasyaccionesestablecidasparaelserviciocon

éstegrupo de

familiasluego del primertrimestre(5tomesdeatencion)?

Teniendoencuentalasemaforizaciénqueserealizoenla unidad de atencién 2 durantelosmeses mayo,junio y julio nosotras como dupla
pedagogica observamos que hay que fortalecerlaspracticas3,4 y 5 tantoenlos talleresgrupalescomo en las visitas del hogarpuesto
gue en la mayoriade las familias se evidencia quea los nifios y a las nifias les colocan algunos apodos o los llaman de forma
inadecuadacomo: mi pollito,mi bebé, principeen todo momentoesto se debe evitarpuestoque es muy importantequelos nifios y
las nifias reconozcanquetienen un nombre propioy que son importantesdentrode su nucleo familiar.Porotrolado en la practica 4
hemos evidenciadoque aun requierenimplementarencasa pautasde crianzapositiva,manejo de normas y limitesclaras y establecer
rutinas diarias de alimentacion, suefio e higieneparaquese generenhabitos y el desarrollo integraldelos nifios y las nifias sea el
mejor.Porotro lado se debe fomentarla comunicacién asertivay reconocer la importanciaque tienen las emociones en los nifios,
ninasy sus familias.

Priorizacion técnicade practicasy acciones

Después del procesode caracterizaciéninicial,ycada vez que acabe un trimestre, es necesarioqueeltalentohumanoapartirdel andlisishecho, priorice
Las practicas y acciones que considerarelevantesparafortalecerduranteel siguientetrimestreconelgrupode familiasde la unidaddeatencién.

. |partedos

Trimestre Practicapriorizada Accionespriorizdas - stodcelonsevas:
Iniciar Cambiar  Fortalecer
3 Acompanarla 3 ttafamitiaidentificaata rifrao miffoporsu mombreevitandousar X
construccidonde @podos discriminatorios,incomodos o denigrantes.
identidad.
Primer
trimestre [4. Promoverla 4.1. Lafamiliareconocey acompafalas expresionesemocionalesde X
(Stomes  (construccionde normas njfiasy nifios.
de \ limites.
atencion)
5. VIViT TNTeracciones » _ . — X
. 5.1.La familia,madre,padreo cuidador-aprincipal da afectoalas nifiasy
sensibleyacogedorascon . . .
. o los niflosmediantegestos,cariciaso palabras.
hifasyninosdesdela
——-Cuadernode acompanamientoGrupal—— BIEMESTAR
FARMILIAR



éCuales son sus conclusiones sobre la situacidon de las practicasyaccionesestablecidasparael serviciocon éste grupo de familiasluego del

segundo trimestre(8vo mes de atencion)?

L]
a Teniendo en cuenta la semaforizacién que se realizo en este mes se logra evidenciar que algunas familias aun presentan algunas
= falencias en la practica 2 “ Acompaniar el desarrollo de la autonomia en los niflos y las niflas” puesto que no promueven en los nifios y
S las nifias acciones que logren que se establezcan rutinas de alimentacién o sueio con el fin de fomentar la autonomia en ellos
= oT0) teniendo en cuenta que algunos nifios de este grupo son mayores de 1 aiio. Por otro lado es importante fortalecer la practica 4 .
= o “promover la construccion de normas y limite” comenzando a generar pautas de crianza positivas colocando limites de acuerdo a la
\ . o .
% .9 edad de cada uno de ellos de este grupo. Vale la pena resaltar que es indispensable en este fortalecimiento el dialogo con amor y el
wr O ejemplo como parte importante en el desarrollo integral de cada uno de los nifios y nifias .
S
O
o D
= =
c (O
Q
L] u u - ~ -4 4 u -
3 Priorizaciontécnicadepracticas y acciones
% m Despuésdel procesode Caracterizacidninicialy cadavez que acabeun trimestre, es necesarioque el talentohumanoapartirdelanalisishecho,priorice las practicasy
= -c accionesque considerarelevantespara fortalecerduranteel siguientetrimestreconelgrupo de familiasde la unidadde atencién.
o : T :
O Trimestre Practicapriorizada Acciones priorizadas . .EstaaCCIons.evaa.
@® \o Iniciay Cambiar| Fortalecer
N
() © =
% s 2, Acompanar el desarrollo [ 7. La familia promueve y respeta en condiciones de equidad que las nifias y los X
o] © de la autonomia en los nifios |nifios realicen elecciones acciones independientes relacionadas con su momento de
o m . vestirse, organizar las cosas de acuerdo a su etapa de desarrollo
5 y las nifias
E c 4. promover la construccion [4.3. La familia construye con las nifias y los nifios normas y limites como parte de la X
% (1°) de normas y limites convivencia familiar, evitando estereotipos culturales de género
S
.4. LOSs adultos de la tamilia siguen las normas y los limites acordados.
Q. 4.4 Los adultos de Ia familia siguen | los limit dad X
ee
o
Q Segundo
t trimestre
© (8vomes

de
:atem‘—

-——Cuadernode acompafiamientoGrupal——
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Analisis ,‘
Prellmmar es de todos

El futuro

éCualesson sus conclusionessobrela situacion de las practicasyaccionesestablecidasparaelserviciocon
éstegrupo de familiasluegodel tercertrim 11lvomesde atencidn)?

©
Q.
-
| .
o0
3 g
— N\
55
5 <
o
g o
= ©
= B [Priorizaciéntécnicadepracticas y acciones
@©
= Q Despuésdelprocesodecaracterizacidninicial ycadavez que acabe un trimestre,es necesarioqueel talentohumanoapartir del analisishecho,
§ g ®) priorice laspracticasyaccionesqueconsiderarelevantesparafortalecerduranteelsiguientetrimestreconelgrupodefamiliasdelaunidadde
© c atencion: Y .. .. . . Estaaccionsevaa:
= : Practicapriorizada Accionespriorizdas
§ o) Trimestre P P Iniciaf Cambiar| Fortalecer
89
2 ©
i) u
o S
> ©
v Q.
e
(72)
o Tercer
o) trimestre
Q (11vomes
t deatencion)
©
a.
‘) -----—Cuadernode acompaiamientoGrupal——
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‘; Cronogramadeencuentrosgrupales:

es de todos

ServiciodeDesarrollolnfantilenMedioFamiliar

Talentohumano
Fecha Hora 2L Geliglo Lugar
09/02/2023 1:00 Pma4:00Pm CarolinaGarcia/lsistorero APCSantaCeclilia
—_— 16/02/2023 1:00 Pma4:00Pm CarolinaGarcia/lsistorero APCSantaCecilia
g 23/02/2023 1:00 Pma4:00Pm CarolinaGarcia/lsistorero APCSantaCecllia
= 2/03/2023 1:00 Pma4:00Pm CarolinaGarcia/lsistorero APCSantaCeclilia
Dhb 09/03/2023 1:00 Pma4:00Pm CarolinaGarcia/lsistorero APCSantaCecllia
cC 16/03/2023 1:00 Pma4:00Pm CarolinaGarcia/lsistorero APCSantaCecllia
:9 23/03/2023 1:00 Pma4:00Pm CarolinaGarcia/lsistorero APCSantaCecilia
g 13/04/2023 1:00 Pma4:00Pm CarolinaGarcia/lsistorero APCSantaCeclilia
Q 20/04/2023 1:00 Pma4:00Pm DianalViarcelaGonzalezSindy APCSantaCecllia
"(.'6 PatriciaTtorres
(_u 27/04/2023 1:00 Pma4:00Pm Diana Marcela Gonzalez_sindy APCSantaCecilia
(7] PatriciaTorres
© 04/05/2023 1:00 Pma4:00Pm Diana MarcelaGonzalez— Sindy APCSantaCecilia
\S PatriciaTorres
‘S 11/05/2023 1:00 Pma4:00Pm Diana Marcela Gonzalez—Sindy APCSantaCecilia
G Patricia Torres
) 18/05/2023 1:00 Pma4:00Pm DianaVlarcelaGonzalez— Sindy APCSantaCecilia
g PatriciaTorres
ey 25/05/2023 1:00 Pma4:00Pm DianaMarcelaGonzalez- Sindy APCSantaCecilia
.e PatriciaTorres
8 08/06/2023 1:00 Pma4:00Pm DianaVlarcela Gonzalez—>Inady APCSantaCecilia
o] PatriciaTorres
g 1:00 Pma4:00Pm Diana Marcela Gonzalez—Sindy APCSantaCecilia
g 15/06/2023 PatriciaTorres
22/06/2023 1:00 Pma4:00Pm DianalMarcela Gonzalez—Sindy APCSantaCecilia
PatriciaTorres
09/06/2023 1:00 Pma4:00Pm DianaMarcela Gonzalez— Sindy APCSantaCecilia
PatriciaTorres/JudithPatriciaReinaSoto
Cuadernode acompanamientoGrupal———




‘; Cronogramadeencuentrosgrupales:

El futuro

es de todos

ServiciodeDesarrollolnfantiienMedioFamiliar

dg8:planeacion de la atenciongrupal

Talentohumanoa
Fecha Hora , Lugar
cargo:
06/07/2023 1:00A 4:00 |DianaMarcelaGonzélez/ Sindy APC Santa Cecilia
Patricia Torres/
13/07/2023 1:00 A 4:00 | DianaMarcelaGonzalez / Sindy APC Santa Cecilia
Patricia Torres
21/07/2023 1:00 A 4:00 Diana MarcelaGonzalez / Sindy APC Santa Cecilia
Patricia Torres
27/07/2023 1:00 A 4:00 Diana MarcelaGonzalez / Sindy APC Santa Cecilia
Patricia Torres/Liliana
MarcelaMateus
03/08/2023 1:00 A 4:00 Dianalviarcefa Gonzalez /- Sindy APC Santa Cecilia
Patricia Torres
10/08/2023 1:00 A 4:00 DianaViarcela Gonzalez /- Sindy APC Santa Cecilia
Patricia Torres
17/08/2023 1:00 A 4:00 Diana Marcela Gonzalez / Sindy APC Santa Cecilia
Patricia Torres/
24/08/2023 1:00 A 4:00 Diana MarcelaGonzalez /-Sindy APC Santa Cecilia
Patricia Torres
07/09/2023 1:00 A 4:00 DianaMarcelaGonzalez / Sindy APC Santa Cecilia
Patricia Torres
14/09/2023 1:00 A 4:00 Diana Marcela Gonzalez / Sindy APC Santa Cecilia
Patricia Torres/ Judith Patricia
Reina Soto
21/09/2023 1:00 A 4:00 Diana MarcelaGonzélez / Sindy APC Santa Cecilia
Patricia Torres
28/09/2023 1:00 A 4:00 Diana MarcelaGonzélez / Sindy APC Santa Cecilia

Patricia Torres




El futuro

es de todos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar
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Parte dos

Cronograma de encuentros grupales:

Paola Camero Matallana

Fecha Hora Talento humano a Lugar
cargo:
05/10/2023 1:00 A 4:00 Diana MarcelaGonzélez / Sindy IAPC Santa Cecilia
Patricia Torres
12/10/2023 1:00 A 4:00 Diana MarcelaGonzélez / Sindy APC Santa Cecilia
Patricia Torres
18/10/2023 1:00 A 4:00 Diana MarcelaGonzalez / Sindy APC Santa Cecilia
Patricia Torres / Liliana Marcela
Mateus
26/10/2023 1:00 A 4:00 Diana MarcelaGonzélez / Sindy APC Santa Cecilia
Patricia Torres
02/011/2023 1:00 A 4:00 Diana Marcela Gonzalez IAPC Santa Cecilia
09/11/2023 1:00 A 4:00 Diana Marcela Gonzalez / Diana Paola  |APC Santa Cecilia
Camero Matallana
16/11/2023 1:00 A 4:00 Diana Marcela Gonzalez / Diana Paola  |Parque Fontanar del rio
Camero Matallana/ Liliana Mateus
23/11/2023 1:00 A 4:00 Diana Marcela Gonzalez / Diana Paola  |APC Santa Cecilia
Camero Matallana
01/12/2013 1:00 A 4:00 Diana Marcela Gonzalez / Diana APC Santa Cecilia
Paola Camero Matallana
15/12/2023 1:00 A 4:00 Diana Marcela Gonzalez / Diana APC Santa Cecilia

——————— Cuaderno deacompafiarmiento Grup
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Proyectandoelmarcodelacompanamiento:

El futuro

es de todos

ServiciodeDesarrolloInfantilenMedioFamiliar
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iongrupa
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¢Cualessonlas concepcionessobrenifia,nifio,familia,desarrolloinfantil,
educacidninicialyotrasrelevantescon las que el talentohumano
orientardelprocesodeatencién?

De acuerdoconlasconcepcionesqueorientaranla atenciény los
resultadosdelprocesode caracterizaciondefinanaquilas estrategias

pedagdgicasquefavoreceraneldesarrollodelasexperienciasy
ambientespedagdgicos:

Niflo — nifia:Ser nifoonifasignificaparalasfamiliasjugar,diversion,
compania,amor,ternurayalegria

Familia: La familia es unidn, compartir, apoyarse y colaborarse en todo
momento, la familia es la base fundamental en la educacién de todos los
nifios

ylasnifias

Desarrollo infantil: Son las etapas de los primeros afios de vida de los nifos

y
lasnifiasendondeseformasuprocesomotriz,cognitivoy social

Educaciéninidial:Es laetapaen laque se desarrollaelnifioensociedad
yvivesusprimerasexperiendascomo tal.
Gestante:Eselperiododeformacidndeunindividuoen el vientre
materno

Juego:Aprendizaje,distraccidonlamaneraquetienenlosnifiospara
socializarse
conotros.

La dupla pedagdgica ejecutaradistintasactividadessignificativas
que fomenteneldesarrollointegraldelosnifios y nifias
basandonos en el juego,arte,literaturayexploraciéndelmedio
con esto se lograqueestos tenganunaprendizajemasvivencial
y significativoquefavorezcasuformaciénypotenciesus
habilidadescognitivas,socialesmotricesy comunicativas.

2. | partedos

———Cuadernode acompafiamientoGrupal——
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Parte tres: encuentros grupales ol £ futuro

es de todos

encuentros grupales

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte tres

Planear el encuentro grupal:

Encuentro grupal Nro. 1 FECHA 1/12/2023 Hora 1:00 3 4:00 G

Diana Marcela Gonzélez Rol: Agente Educativa
Rol:

Diana Paola Camero Matallana Rol: Apoyo pedagdgico
Rol:

INTENCIONALIDAD

dar cierre a un ano de actividades pedagdgicas, que den evidencia del desarrollo integral en los nifos, haciendo un
reconocimiento a las familias por su acompafamiento en este proceso.

EXPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON EL GRUPO:

Momento uno: Bienvenida

EL CARNAVAL DE LA ALEGRIA

En este momento, se da la bienvenida a las familias por parte de las duplas pedagdgicas, asi mismo damos inicio,
bailando variedad de musica, posteriormente dialogaremos sobre el cierre de actividades, las cuales se lograron, de una
manera positiva gracias a su apoyo y dedicacién,

Seguido, de esto invitaremos a las familias por los diferentes espacios expuestos dentro de la unidad.

Lo

$




es de todos

“; El futuro

Planear el encuentro grupal:

Momento dos: crear y conversar con las y los adultos

Con las nifas y los nifios
LE DE ENDIZAIJE
GALERIAS DE APRENDIZA ME DIVIERTO AL RITMO DE LA MUSICA
" Para la realizacion de esta actividad, se invitara a las Para la realizacién de esta actividad se invitara a las familias,
Q familias, a obseryar a hacer un pequeno recorrido por cada | i,nto con los nifios a bailar, para asi mismo integrarse con
_ TU ur\o de los gspaaos, en dor\de estara expuestos los , las demas familias.
S g diferentes cierres de los micro proyectos, los cuales daran
E = evidencia de un trabajo pedagdgico, realizado junto con las
® S= ifamilias, para favorecer el desarrollo integral de los nifios.
o o
: 3
= o=
s €
£ S
= Q9
e C
S0
5
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o
o
O d
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El futuro

es de todos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

2o

encuentros grupales

Parte tres

2>

Planear el encuentro grupal:

Momento tres: construyendo juntos

Momento cuatro: ¢ Qué nos llevamos? y ¢ En qué quedamos?éQué

DESEOS MAGICOS

Para la realizacion de esta actividad se invitara a las familias,
junto con los niflos a plasmar en un cartel, sus palabras de
agradecimiento por todas las cosas aprendidas en el
programa, y aprendizajes vividos durante el aflo con sus
nifio.

A manera de mural se realizar las siguientes preguntas a los
cuidadores

¢ Como ves el desarrollo actual de tu hijo?

¢ Qué actividades te comprometes hacer en tu casa para
mejorar las habilidades psicomotoras de tu hijo?

Y plasmar a que se comprometen para seguir fortaleciendo
el desarrollo de su hijo.

éRecursos se usaran?
Bafle
Mdusica
Bombas, papel de colores.

BIENESTAR
FAMILIAR
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Valoracion grupal del encuentro:

El futuro

es de todos
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¢Cua | fue el mejor momento del encuentro?

Las familias refirieren que:

El mejor momento del encuentro fue la presentacién
del proyecto puesto que se logro evidenciar por
medio de fotos, las diferentes actividades que las
familias realizaron durante el afio asi mismo la
actividad inicial puesto que cantamos y bailamos con
nuestros hijos

¢Qué es lo principal que han aprendido en el encuentro?

* Importancia de realizar actividades que
fortalezcan el desarrollo en los nifos y las nifias
* Importancia de escuchar canciones infantiles

Hagan un cierre al final del encuentroy escriban aca las respuestas que las nifias, nifios, mujeres gestantesy sus familias dan sobre las
siguientes preguntas:

Algunas ideas para mejorar el préoximo encuentro

Realizar actividades en otros espacios diferentes
a la unidad

Continuar realizando las actividades que las
profes nos proponen en los talleres en casa

éA qué se comprometen las familias?

Realizar actividades que fortalezcan el desarrollo
integral de los nifios y las nifias

Continuar asistiendo a los grupales de manera
constante

=

o0
------- Cuaderno de acompafiamiento Grupal-------- Q“

BIENESTAR
FAMILIAR



El futuro Gobierno

es de todos | de Colombia

Registro visual:

Pegue aca, si puede algunas fotos o recuerdos del encuentro grupal (esto es opcional), no olviden tener un permiso firmado para
el

encuentros grupales

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar
res.
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El futuro

es de todos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar
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Valoracion del encuentro grupal por el talento humano:

Aca se recoge la voz del talento humano que liderd y participd en el encuentro grupal, escriban sus

respuestas:
éCual fue el mejor momento

del encuentro?

El mejor momento del encuentro
fue la socializacién del proyecto y
las actividades que se hicieron en el
afo. Por otro lado las actividades
de inicio como canciones y bailes

¢Como se vivieron las
experiencias
pedagdgicas?

Las interacciones se vivieron de
manera participativa, motivadora
e integradora puesto que las
familias, los nifos y las nifas

éSe logro la intencionalidad?, ¢ Por qué?

Si, debido a que las familias
lograron evidenciar por medio
de fotografias las diferentes
actividades que se realizaron

realizaron las actividades que
propusieron las profes

en los cuales los niflos y sus
familias estuvieron motivados y
participativos.

durante el afios con los nifios y
las familias.

¢Como se vivieron las interacciones con las niilas y los nifios desde
su gestacion?

¢Qué se puede mejorar para el préximo encuentro?

Las interacciones se vivieron de manera adecuada debido a que
las mamitas interactuaron con otras y participaron de manera
motivada en las actividades que la dupla pedagogica les
propuso asi mismo los nifos y las nifias bailaron y aplaudieron
al ritmo de las canciones que se propusieron durante las
actividades programadas

* Realizar actividades en donde los ninos
interactien con materiales mas
llamativos

* Tener una mayor asistencia a los
encuentros grupales

£

@
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“5 Parte tres: encuentros grupales (Wl S, B

Planear el encuentro grupal:

Encuentro grupal 2 FECHA 15/12/2023 Hora 1:00 a 4:00
Nro.

= Y Diana Marcela Gonzélez Rol: Agente Educativa
= 2 Rol:
E (@ DianaPaola Camero Matallana Rol: ~ Apoyo pedagdgico
L Q :
Rol:

e 2
T L
g (=Y, Jill N TENCIONALIDAD
s U Generar, un espacio en familia que les permita a los nifios reconocer el significado de la navidad, promoviendo los valores
= e que la rodean para vivir las festividades en armonia y union.
c wfd
IS
= CQ
P (<) B XPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON EL GRUPO:
[ 3 Momento uno: Bienvenida
S C
o @
O .. | En este momento se da la bienvenida a las familias por parte de la dupla pedagdgica, asi mismo damos inicio, a las
3 8 actividades, cantando diferentes villancicos, los cuales nos llevaran a recordar la importancia de vivir una navidad en
L s | familia.
L gd
S
o Q
N
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encuentros grupales

Parte tres

Planear el encuentro grupal:

Momento dos: crear y conversar

Con las y los adultos

ACCION DE GRACIAS:

Para la realizacidn de esta propuesta pedagdgica,
la dupla pedagodgica invitara a las familias a cerrar
los ojos, y escuchar la oracion de accién de gracias,
luego de esto se invita a cada familia a que nos
cuente en familia, porque daran gracias en este
afo, para asi mismo recibir el afio 2024 en
compaiiia de sus familias.

Con los nifios y con las nifias

A CANTAR VILLANCICOS

Para la realizacién de esta actividad, se pedira a las
familias que llevaron gorritos navidefios, se los
coloquen para dar inicio a cantar villancicos, luego se
hara entrega a los nifios de instrumentos musicales,
para dar inicio a cantar variedad de villancicos, y asi
revivir el espiritu navidefio en familia.
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Planear el encuentro grupal:

Momento tres: construyendo

inntnc

Momento cuatro: ¢ Qué nos llevamos? y ¢En qué quedamos?

Dejando huella

COMPARTIR EN FAMILIA:

Las duplas pedagodgicas, invitaran a las familias, a
disfrutar de un delicioso compartir, en familia, vaso
de gaseaqsa, galleta ¥ maiz pira, y asi mismo, E)_ermmr
que las familias, fortalezcan sus vinculos afectivos en
la época navidena.

A manera de mural se realizar las siguientes preguntas a los
cuidadores

¢ Qué esperas para esta navidad?

¢ Qué actividades te comprometes a realizar en esta navidad
con tu hijo?

¢Qué recursos se usaran?

Musica, Mesa, instrumentos musicales, gaseosa, galletas,
maiz pira, vasos,

/N
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p

Valoracion grupal del encuentro:

Hagan un cierre al final del encuentroy escriban aca las respuestas que las nifias, nifios, mujeres gestantesy sus familias dan sobre las

siguientes preguntas:

¢Cual fue el mejor momento del encuentro?

El mejor momento del encuentro fue la actividad de
inicio puesto que compartimos con otras familias

canciones de navidad asi como el compartir que las
profes realizaron con nosotras, puesto que permite

que interactuemos con otras familias y compartamos

con ellas no solo las actividades sino también
contemos como vivimos en familia esta apocade
navidad

¢Qué es lo principal que han aprendido en el encuentro?

* Laimportancia de compartir en familia la época de
navidad

* Las diferentes tradiciones navidefias de las demas
familias

* Los nifos, nifas y las familias compartieran con otrosy

se integraran entre ellas

£

Algunas ideas para mejorar el proximo encuentro

Las familias refieren que:

>

>

Continuar realizando eventos en los

cuales se integre a otras entidades
Realizar nuevas vinculaciones para asistir a
otros espacios como la biblioteca, parques
o entidades del estado

Procurar que todas las mamitas

asistan a los talleres o las actividades

que las profes proponen

éA qué se comprometen las familias?

Generar espacias dentro de la familia para
fomentar los vinculos afectivos

Asistir de manera puntual y constante a los
encuentros grupales

Apoyar las actividades que generan las profes

ofe
1pafiamiento Grupal-------- Q‘»
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Registro visual:

Pegue ac3j, si puede algunas fotos o recuerdos del encuentro grupal (esto es opcional), no olviden tener un permiso firmado para
el

encuentros grupales

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar
res.
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respuestas:

éCual fue el mejor momento
del encuentro

¢Como se vivieron las
experiencias
pedagogicas?

El mejor momento del encuentro fue Durante las actividades se

la interaccion que tuvieron las evidencio que se generaron varias
familias en la realizacion de las experiencias pedagdgicas que
actividades planeadas para dar inicio contribuyeron afomentar la

a la época de navidad puesto que se creatividad, participacion activay
evidencio que las mamitas estuvieron el fortalecimiento de los lazos
muy motivadas y participativas en la afectivos

interpretacion de las canciones
navidefias y el compartir que
realizaron las profes.

su gestacion?

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Valoracion del encuentro grupal por el talento humano:

Aca se recoge la voz del talento humano que liderd y participd en el encuentro grupal, escriban sus

éSe logro la intencionalidad?, ¢ Por qué?

Si debido a que las familias lograron
compartir e interactuar con otras en
esta fechas tan especiales como es
la navidad asi mismo durante la
ejecucion de las actividades se
evidencio la alegria y motivacion de
ellas en la realizacién de las
actividades

¢Como se vivieron las interacciones con las niilas y los nifios desde ¢Qué se puede mejorar para el préximo encuentro?

Las familias lograron integrarse con otras, realizado " Las mamitas asistan mas puntuales a las
las actividades que las profes propusieron en esta actividades

Q. celebracion asi mismo se evidencio la motivaciény = Lograr tener una participacién mas activa
participacion activa de nifios y nifias logrando » Continuar realizando estas
establecer relaciones afectivas de cordialidad, actividades involucrando a otros
respeto, solidaridad y colaboracion. grupos de atencién
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